
Une lettre du président et directeur 
scientifique

J’ai le plaisir de vous présenter le Rapport d’impact 2025-2026 de l’IORC 
: L’Ontario en tête, et de partager avec vous les incroyables innovations et 
découvertes que les scientifiques, cliniciens, patients partenaires et autres collaborateurs de l’IORC aux 
quatre coins de la province ont faites ensemble cette année. Ce rapport témoigne de la manière dont 
l’IORC change réellement des vies, ici même en Ontario et dans le monde entier, et améliore la santé 
dans notre province tout en contribuant à sa prospérité.

C’est la première fois que je présente un rapport en qualité de président et directeur scientifique 
depuis que j’ai rejoint l’IORC en août. Les réalités qui y sont relatées, et les personnes qui les incarnent, 
témoignent de ce qui démarque l’IORC; elles sont également l’une des raisons pour lesquelles je suis 
honoré de faire partie de l’Institut.

À la lecture de ce rapport, je tiens à exprimer toute ma reconnaissance à la Dre Christine Williams et 
au Dr Lincoln Stein pour le dévouement et le leadership exceptionnels dont ils ont fait preuve dans 
l’exercice de leurs fonctions respectives de présidente et directeur scientifique par intérim, avant mon 
arrivée au sein de l’IORC. Durant cette période de transition, ils sont parvenus à maintenir fermement 
le cap pour permettre à l’IORC de poursuivre sur sa lancée et de continuer d’avancer et de prospérer. 
Je me réjouis de travailler avec Christine et Lincoln aux commandes de l’Institut.

Je tiens aussi à adresser mes remerciements à la Dre Rebacca Tamarchak, qui a quitté l’Institut en juillet 
dernier, pour ses nombreuses années de service hors pair. Rebecca a joué un rôle déterminant dans 
l’élaboration des trois derniers plans stratégiques de l’IORC et contribué de manière essentielle au 
développement de nos partenariats avec les patients, ainsi qu’à la mise en œuvre de nos initiatives en 
matière d’équité, de diversité et d’inclusion, parmi de nombreuses autres réalisations. L’Institut est plus 
fort et plus inclusif depuis son passage parmi nous.

Je souhaite exprimer ma gratitude aux membres de notre conseil d’administration pour la 
pertinence et la clairvoyance des conseils qu’ils apportent à l’Institut, mais aussi pour la confiance 
qu’ils m’accordent en me confiant les rênes d’un organisme aussi exceptionnel. Je remercie tout 
particulièrement le Dr Jason Berman et la Dre Nancy Ross, qui viennent d’achever leur mandat au 
sein du conseil, et je souhaite la bienvenue à M. Muhammad Mamdani et à la Dre Julie St-Pierre, qui 
viennent de nous rejoindre.

Merci à l’ensemble des patients partenaires de l’IORC, et tout particulièrement aux membres du 
Conseil consultatif des patients et des familles qui a achevé ses travaux cette année, alors que l’IORC 
s’engage dans une nouvelle voie visant à décentraliser le partenariat avec les patients et à l’ancrer 



plus profondément encore au cœur de son action. Nos programmes et nos projets sont enrichis 
par l’intervention des patients partenaires, qui mettent à notre disposition, avec une remarquable 
générosité, leurs témoignages, leur expertise et leurs connaissances, afin de faire en sorte que nos 
recherches coïncident aux besoins de celles et ceux aux prises avec le cancer.

Je remercie tous les partenaires qui œuvrent à nos côtés pour mobiliser le plein potentiel de la 
communauté de recherche ontarienne, ainsi que les membres de notre personnel, les scientifiques et 
les chercheurs que nous soutenons financièrement, pour leur engagement. Votre professionnalisme 
remarquable, votre esprit d’innovation, votre collaboration et, surtout, votre profond engagement 
envers notre mission sont essentiels à notre réussite. Depuis mon arrivée récente au sein de l’Institut, 
vous n’avez fait que renforcer mon enthousiasme à l’idée de ce que nous pouvons faire ensemble. 
Je suis enchanté et honoré de pouvoir travailler avec vous pour poursuivre tout ce que vous avez 
accompli jusqu’à présent.

Enfin, je tiens à remercier le gouvernement de l’Ontario pour le soutien continu qu’il apporte à l’IORC 
et à la recherche sur le cancer à travers la province. Je remercie également le ministre Nolan Quinn et 
nos collègues du ministère des Collèges et Universités, de l’Excellence en recherche et de la Sécurité 
pour la confiance, les encouragements et le soutien qu’ils continuent de témoigner à l’Institut. Ce 
soutien contribue concrètement à améliorer la vie des Ontariennes et Ontariens touchés par le cancer 
et celle de leurs familles, tout en permettant à l’IORC et à la FACIT de contribuer à optimiser les 
avantages économiques de la recherche de pointe menée sur le cancer en Ontario.

En parcourant le rapport d’impact de cette année, j’espère que vous ressentirez la fierté que je ressens 
moi-même à l’idée que toutes les bonnes nouvelles qui y sont annoncées se concrétisent ici même, en 
Ontario. Elles témoignent de l’élan remarquable qui anime aujourd’hui l’IORC, et l’ensemble de notre 
communauté, dans notre campagne visant à mettre fin au cancer, et montrent également que nous 
sommes bien positionnés pour faire des progrès encore plus remarquables, alors que nous adoptons 
de nouvelles technologies et renforçons nos collaborations. Je vous remercie de votre soutien 
indéfectible à l’égard de l’IORC et j’espère que vous prendrez plaisir à lire tout ce que nous avons 
accompli ensemble durant cette année.

Cordialement,

Dr Aaron D. Schimmer
Président et directeur scientifique


