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Mot de la présidente et du directeur scientifique par intérim de I'lORC

Il'y a deux décennies, le gouvernement de |'Ontario prenait un engagement audacieux, celui d'un avenir
ou les personnes atteintes d'un cancer vivraient plus longtemps et en meilleure santé. La création de
I'Institut ontarien de recherche sur le cancer (IORC) en 2005 a transformé le paysage de la recherche sur
le cancer dans la province — en favorisant la collaboration, en renforgant I'infrastructure de recherche,
en soutenant les meilleurs talents et en accélérant le passage de la découverte a la clinique grace a une
stratégie de commercialisation ciblée. LIORC est un atout unique pour la province et depuis 20 ans, nous
travaillons sans relache avec nos partenaires pour faire de cette vision une réalité.

Nous avons aujourd'hui le plaisir de présenter le rapport d'impact 2024-2025 de I'lORC, « 20 ans a trans-
former des vies », qui retrace I'évolution de I'Institut au cours des deux dernieres décennies et décrit
I'impact qu'il a eu sur la vie des gens, porté par un groupe remarquable de personnes, de partenaires et
de collaborateurs.

L'année derniére, I'lORC a continué a ceuvrer a la réalisation de sa vision, Vaincre le cancer ensemble,
et nous sommes extrémement reconnaissants envers tous celles et ceux a qui nous devons nos progres.
Nous tenons tout particulierement a remercier les membres du Conseil consultatif des patients et des
familles de I'lORC et la communauté de patients de I'lORC, qui ont contribué a faire entendre la voix des
patients dans la recherche en partageant sans réserve leurs conseils, leur expertise et leur vécu.

L'Institut a également continué de profiter du leadership et du dévouement de notre conseil d’adminis-
tration, particulierement lors de |'élaboration de notre plan stratégique pour les cing prochaines années.
Nous remercions I'ensemble des membres du conseil pour leurs contributions et souhaitons la bienvenue
aux D™ Amin Mawani et Alyssa Vito parmi les nouveaux membres cette année.

Une part importante de notre histoire réside dans les partenariats solides que nous avons noués avec des
hopitaux, des universités et des instituts de recherche partout en Ontario. Au fil de notre croissance com-
mune, nous sommes parvenus a faire évoluer et a enrichir notre écosysteme de recherche pour offrir des
avantages tangibles aux Ontariens atteints d'un cancer. Nous adressons également nos remerciements
et notre gratitude a 'ensemble des organismes qui ont joué et continuent de jouer un réle fondamental
dans la réussite de I'lORC.
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Lorsque vous lirez le rapport, vous constatere e |'histoire de I'lORC est ponctuée de nombreuses
découvertes scientifiques ayant mené a des applications cliniques. Ces réalisations n'auraient pas été
possibles sans le dévouement, l'ingéniosité et le travail acharné du personnel de I'lORC, des chercheurs
dont nous finangons les travaux et du personnel de la FACIT. Travailler aux c6tés de personnes a ce point



déterminées a changer les choses est pour nous une source d'inspiration. Vous étes le socle de notre
communauté, et nous vous remercions pour votre contribution quotidienne a la réalisation de notre vi-
sion commune.

Nul ne saurait trop insister sur I'immense contribution du D' Steven Gallinger, qui a pris sa retraite I'an
dernier apres avoir dirigé pendant de nombreuses années PanCuRx, notre programme de recherche sur
le cancer du pancréas qui connait un grand succes, et qui occupait plus récemment le poste de chef,
Transposition clinique. Sa passion pour la recherche et son désir profond de changer les choses pour les
patients ont largement contribué aux avancées réalisées grace au programme. Le leadership de Steven
et les bases qu'il a jetées continueront de profiter a I'Institut et aux personnes atteintes d'un cancer dans
les années a venir. Merci, Steven.

Nous souhaitons également la bienvenue au D" David Cescon, notre nouveau Directeur scientifique,
Transposition clinique, dont le réle consistera a superviser les aspects cliniques et scientifiques de nos
programmes de recherche translationnelle. Nous nous réjouissons de travailler étroitement avec Dave au
cours des prochaines années.

Beaucoup de choses peuvent changer en 20 ans, et ce fut le cas pour I'lORC : nous avons évolué pour
relever les défis liés au cancer, adopter de nouvelles technologies et nous adapter a un environnement en
constante évolution. Mais il y a une chose qui n'a pas changé : le soutien indéfectible du gouvernement
de I'Ontario. Nous remercions le ministre Nolan Quinn et nos colléegues au ministere des Colleges et Uni-
versités, de |'Excellence en recherche et de la Sécurité de croire en notre travail et de rendre possible une
science qui sauve et améliore des vies, tout en renforgant |'économie des sciences de la vie en Ontario.

Nous espérons que vous prendrez plaisir a lire ce rapport spécial qui témoigne de la maniere dont
I'approche unique de I'lORC a I'égard de la recherche sur le cancer s'est traduite par des changements
positifs et tangibles pour les malades, leurs familles, notre systeme de soins de santé et I"économie. Nous
nous réjouissons de travailler avec I'ensemble de nos partenaires de la recherche sur le cancer pour faire
en sorte que les 20 prochaines années nous rapprochent encore de la concrétisation de notre vision d'un
avenir plus radieux et en meilleure santé.

Trés cordialement,

Dre Christine Williams
Présidente par intérim, IORC

D' Lincoln Stein
Directeur scientifique par intérim, IORC



